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CITTA' DI CORDENONS 

Medaglia di Bronzo al Jt:M. Provincia di Pordenone 

DECRETO N. 35 

OGGETTO: geom. Roberto Piccin • incarico Responsabile di Servizio 
(Posizione Organizzativa) per l'Area Servizi al territorio, 
comprendente il Settore grandi opere, sicurezza, sportello unico, 
commercio, il Settore opere pubbliche, il settore manutenzioni, 
patrimonio, sistemi informatici, il Settore pianificazione territoriale 
ed edilizia, il settore ambiente ed il Settore farmacia - Proroga dei 
decreti n. 50 del 29 dicembre 2006 e n. 03 dell'11 gennaio 2007, 
per l'anno 2008. 

Il SINDACO 

Premesso che in data 22 dicembre 2007 il Consiglio Comunale ha approvato 
con deliberazione n. 131 il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2008 
e il bilancio di previsione pluriennale riferito aglì esercizi 2008/2010; 

Richiamata la deliberazione giuntale n. 224 del 23.12.2006 avente ad oggetto: 
"Determinazioni In merito all'individuazione all'interno della struttura comunale 
vigente delle Posizioni organizzative, cui attribuire le funzioni di cui all'art. 107 
del TUEL·, tenuto conto del vigente schema di organizzazione generale 
dell'Ente ed esattamente delle quattro Aree previste: Area servizi interni, Area 
servizi persona e famiglia, Area servizi al territorio, Area servizi cittadino e 
informazione; 
Richiamati in toto i decreti sindacali n. 50 del 29 dicembre 2006 e n. 3 dell'11 
gennaio 2007, di attribuzione della P.O. per l'Area Servizi al Territorio, 
comprendente il Settore Qrandi opere, sicurezza, sportello unico, commercio, il 
Settore opere pubbliche, Il settore manutenzioni, patrimonio, sistemi informatici. 
il Settore pianificazione territoriale ed edilizia, il settore ambiente ed Il Settore 
farmacia, al geom. Roberto Piccln per l'anno 2007; 
Preso atto che nel suddetto decreto non si fa menzione dell'istituto deHa C.d. 
"prorogatio", per cui il decreto in parola prodUce i suoi effetti fino al 31 dicembre 
2007; 

Considerato che anche in virtù della costituzione, ai sensi della LR n. 112006, 
dell'Associazione Intercornunale del Bacino Cellina Meduna tra i Comuni di 
Cordenons, Zoppola. San Quirino e San Giorgio della Richinvelda per la 
gestione associata dei servizi, dove con convenzione quadro sottoscritta in data 
12.03.2007 il Comune di Cordenons è stato individuato quale Ente Capofila e 
nell'ipotesi di specifica convenzione attuativa "ufficio comune". si è prospettata 
la possibilità di una diversa organizzazione interna per soddisfare i requisiti di 
ade~uatezza strutturale intesa quale necessità di qualificare le modalità con le 
quali il personale viene ad essere collocato all'interno delle forme associative 
(vedi capo IV del vigente CCRL sottoscritto il 07.12.2006); 

Richiamato l'art. 50. comma 10. del D.Lgs.n.267/2000 che attribuisce al 
Sindaco, tra l'altro. la competenza di nomina dei Responsabili degli uffici e dei 
servizi e attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali; 
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Richiamato il CCRl del personale del comparto unico non dirigenti M area enti 
locali - quadriennio normativo (II fase) 2002-2005, biennio economico 2004­
2005, del 07.12.2006, art. 42, il quale tra l'altro prevede che gli incarichi delle 
Posizioni Organizzative sono attribuiti dal Sindaco COl'! proprio prowedimento 
esclusivamente al personale classificato nella Categoria D; 

Attesa, per quanto suesposto, l'opportunità di prororogare l'incarico attribuito 
con propri decreti n.50 del 29 dicembre 2006 e n. 3 dell'11 gennaio 2007, in 
favore del geom. Roberto Piccin confermandogli la guida dell'Area Servizi al 
Territorio, comprendente il Settore grandi opere, sicurezza, sportello unico, 
commercio, il Settore opere pubbliche, il settore manutenzioni, patrimonio, 
sistemi informatici, il Settore pianificazione territoriale ed edilizia, il settore 
ambiente ed il Settore farmacia, per l'anno 2008 fino alla formale nuova 
riorganizzazione intema dell'Ente; 

Precisato che il presente decreto produrrà i suoi effetti fino alla emanazione di 
nuovo atto espressione della nuova volontà giuntale anche in considerazione 
dei mutamenti organizzativi che si sono venuti a creare con l'istituzione della 
Associazione Intercomunale del Bacino del Cellina Meduna; 

Richiamato il vigente regolamento per l'ordinamento degli uffici e dei servizi del 
Comune approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 284 del 28 
settembre 1998 e modificato con deliberazione di G.C. n. 37 del 28.01.2002; 

Richiamato il Olgs 267/2000; 

Richiamato if Olgs 16512001; 

Richiamato il CCRL del personale del comparto unico - area enti locali ­
biennio economico 2000-2001 e parte normativa quadriennio 1998 - 2001; 

Richiamato il CCRL del personale del comparto unico - area enti locali ­
biennio economico 2002-2003 e quadriennio normativo (1" fase) 2002-2005; 

Richiamato il CCRL del personale del comparto unico non dirigenti - area enti 
locali - quadriennlo normativo (II fase) 2002-2005, biennio economico 2004­
2005, del 07.12.2006, in particolare l'art. 42; 

Tutto ciò premesso; 

DECRETA 

1. 	 Di richiamare le premesse quale parte integrante del presente atto; 

2. 	 di prorogare al geom. Roberto Piccin, dipendente di ruolo inquadrato 
nella cat. D pos.econ 06, l'incarico di Posizione Organizzativa conferito 
con propri decreti n. 50 del 29.12.2006 e n. 03. dell'11.01.2007, 
relativamente all'Area Servizi al Territorio, ai sensi delle vigenti 
disposizioni, dall'1.01.2008 e fino all'emanazione di nuovo decreto 
espressione della prospettata riorganizzazione dei servizi comunali; 

3. 	 di dare atto che nell'esercizio delle funzioni assegnate, le competenze 
attribuite al geom. Roberto Piccin sono quelle previste dall'art. 42 del 
vigente CCRL del 07.12.2006 e dall'art. 107 del Olgs n. 267/2000 e 
s.m.i., dal Piano Esecutivo di Gestione, dallo Statuto comunale e dai 
Regolamenti comunali e dalle normative in materia; 
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4. 	 di dare atto che l'incarico, come definito ai precedenti punti, avrà la 

durata dall'1.01.2008 e fino ad emarnanazione di nuovo atto come 
meglio precisato al punto 2), fatta salva, comunque, ìa possibilità di 
revoca in caso di inosservanza delle direttive del Sindaco, della Giunta 
comunale, dell'Assessore di riferimento, o in caso di mancato 
raggiungimento al termine di ciascun anno finanziario degli obiettivi 
assegnati nel Piano Esecutivo di Gestione o per responsabilità 
particolarmente grave o reiterata negli altri casi disciplinati dalla 
normativa vigente e dai contratti collettivi di lavoro, e fatta in ogni caso 
salva la possibilità di modifica, riduzione ed eventualmente di revoca 
dell'incarico; 

5. 	 di attribuire, per l'anno 2008, in relazione alla complessità dei servizi, dei 
progetti e delle risorse assegnati e delle conseguenti competenze, la 
retribuzione di pOSizione iniziale annua lorda, nella misura che sarà 
stabilità dall'Ente con separato atto, ai sensi dell' 44 del CCRL del 
07.12.2006; 

6. 	 di dare atto che è prevista in aggiunta una retribuzione di risultato ai 
sensi dell'art. 44 del CCRL del 07.12.2006, corrisposta a seguito di 
valutazione annuale, ove l'esito della stessa risulti positivo; 

7. 	 di dare altresi atto che, ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 19612003, il 
Responsabile di Servizio nominato con il presente decreto è altresi 
responsabile delle banche dati, personali e sensibili esistenti nelle 
proprie articolazioni organizzative; 

8. 	 di informare di quanto sopra le OO.SS. e le RS.U.; 

9. 	 di trasmettere copia del presente decreto al geom. Roberto Piccin, agli 
Assessori comunali, al Segretario Direttore Generale, al Servizio 
Gestione del Personale e al Servizio Finanziario, per quanto di 
competenza. 

Il presente prowedimento va affisso all'albo pretorio per 20 giorni. 

Dalla Residenza Municipale, Il 31 dicembre 2007 
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